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Préparation au caces ou autorisation de conduite R486 

  

L’article R.4323-55 du code du travail impose que tout conducteur d'un appareil de levage ou 
d'un équipement de travail mobile automoteur doit bénéficier d'une formation adéquate. 

 

Durée: 14.00 heures (2.00 jours) 

  

Profils des apprenants 

• Tout salarié qui conduit une PEMP. 

  

Prérequis 

• Avoir 18 ans minimum (sauf certaines exceptions réglementées), 

• Posséder les aptitudes médicales requises, 

• Comprendre le français. 

  

  

Objectifs pédagogiques 

  

• Apporter les compétences nécessaires à la conduite de la PEMP concernée en situation de travail, 

• Avoir les connaissances théoriques et le savoir-faire pratique nécessaires à la conduite en sécurité de la PEMP concernée, 

• Communiquer les informations relatives aux risques liés à son utilisation, 

• Maîtriser les moyens et méthodes permettant de prévenir ces risques. 

  

Contenu de la formation 

  

• Connaissances théoriques: 

• Connaissances générales, 

• Technologie des PEMP, 

• Les principaux types de PEMP, 

• Les catégories de CACES, 

• Notions élémentaires de physique, 

• Stabilité des PEMP, 

• Risques liés à l’utilisation des PEMP, 

• Exploitation des PEMP, 

• Vérifications d’usage des PEMP. 

• Savoir-faire pratiques: 

• Prise de poste et vérification, 

• Conduite et manœuvres, 

• Fin de poste – Opérations d’entretien quotidien – Maintenance. 

  

Organisation de la formation 

  

Équipe pédagogique 

Formation délivrée par un professionnel certifié. 

  

Ressources pédagogiques et techniques 
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• Accueil des apprenants dans une salle dédiée à la formation. 

• Salle comprenant : paperboard, vidéoprojecteurs, tables, chaises. 

• Documents supports de formation projetés. 

• Exposés théoriques 

• Étude de cas concrets 

• Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation.  

  

Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation 

• Feuilles de présence. 

• Questions orales ou écrites. 

• Questionnaire de validation des acquis. 

• Mises en situation. 

• Formulaires d'évaluation de la formation (à chaud et à froid). 

• Certificat de réalisation de l’action de formation.  

  

Prix : Nous consulter 

  

  

  

 


